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1.1 ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

 

Наименование 

образовательной 

организации 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский 

сад № 50 станицы Анастасиевской муниципального образования Славянский 

район 

Руководитель Михайличенко Ирина Алексеевна 

Адрес 

организации 

353590 РФ, Краснодарский край, Славянский район, ст. Анастасиевская, ул. 

Красная, 111 

Телефон, факс 8(86146)5-16-24 

Адрес 

электронной почты 

slavds50@yandex.ru 

Адрес  сайта dou-50snk.ru 

Учредитель администрация муниципального образования Славянский район 

Дата создания 1990 год 

Лицензия      серия 23Л01 № 0001639 от 28 сентября 2012г., 

 

Нормативно-правовые документы МБДОУ д/с № 50: 

Устав  МБДОУ дс №50,02.07.2020г( даты принятия, согласования, утверждения) 

Свидетельство о постановке на учет  юридического лица в налоговом органе:  

Серия 23№ 008173007 дата постановки 26 декабря 2002г, ИНН 2349023370 

Свидетельство о внесении записи в Единый  государственный реестр  юридических лиц: 

Серия 23 № 007771866, дата 06 октября 2011г, выдано межрайонной инспекцией 

Федеральной налоговой службы № 11 по Краснодарскому краю, ОГРН 1022304654965 

Свидетельство о праве оперативного управления на здание:  

Серия 23-АК №337242, дата выдачи 09.12.2011г., выдано Управлением Федеральной 

службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Краснодарскому краю 

На земельный участок: Выписка из единого государственного реестра недвижимости 

30.05.2019г    

Лицензия на осуществление медицинской деятельности: 

серия ЛО23-01 № 009870, выдана министерством здравоохранения Краснодарского  

края 28 октября 2015г, 

Здание детского сада построено по типовому проекту, здание 2-х этажное. Проектная 

наполняемость на 115 мест. Общая площадь здания 1688 кв. м, из них площадь помещений, 

используемых непосредственно для нужд образовательного процесса, 1560 кв. м. 

Режим работы: 10 часов с 7.30 до 17.30, выходной суббота, воскресенье. В 2023 году 

функционировало 5 групп общеразвивающей направленности: 1 группа общеразвивающей 

направленности для детей от 2 до 3 лет, 4 группы общеразвивающей направленности для 

детей от 3 до 7 лет. 

Цель деятельности МБДОУ д/с № 50 – осуществление образовательной деятельности 

по реализации образовательных программ дошкольного образования. 

Предметом деятельности является формирование общей культуры, 

развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных 

качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление 
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здоровья воспитанников. 

 

 

Локальные акты МБДОУ д/с № 50 принятые  за период 2023 года 

 

В 2023 году были внесены изменения  в следующие нормативно-правовые документы: 

«Правила приема на обучение по образовательным программам дошкольного 

образования» 

«Положение об организации питания воспитанников в МБДОУ д/с № 50 

Разработаны и утверждены: 

«Образовательная программа дошкольного образования МБДОУ д/с № 50» 

«Коллективный договор на 2023-2026 гг.». 

1.2.Оценка образовательной деятельности. 
Образовательная деятельность  организована в соответствии с Федеральным законом 

от 29.12.2012 № 273-ФЗ"Об образовании в Российской Федерации«, ФГОС дошкольного 

образования. С 01.01.2021 года Детский сад функционирует в соответствии 

с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования 

к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», 

а с 01.03.2021 — дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические 

нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека 

факторов среды обитания». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной  образовательной 

программы дошкольного образования, которая составлена в соответствии с  ФОП и ФГОС 

дошкольного образования, санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами. 

Переход на ФОП ДО 

Для выполнения требований норм Федерального закона от 24.09.2022 № 371-ФЗ детский 

сад провел организационные мероприятия по внедрению федеральной образовательной 

программы дошкольного образования, утвержденной приказом Минпросвещения России 

от 25.11.2022 № 1028 (далее — ФОП ДО), в соответствии с утвержденной дорожной кар-

той. Для этого приказом от 15.02.2023г № 33 в/о создали рабочую группу в составе заве-

дующего, воспитателей. В летний период рабочая группа провела аудит по рекоменда-

циям Минпросвещения (письмо Минпросвещения от 03.03.2023 № 03-350).На основании 

плана-графика, утвержденного приказом заведующего МБДОУ д/с № 50  от 15.02.2023г. 

№ 33 в/о, был проведен мониторинг инфраструктуры ДОУ и  промежуточная оценка сте-

пени соответствия РППС детского сада требованиям ФГОС и ФОП ДО и рекомендациям 

Минпросвещения.  

Результаты: 

 мониторинг инфрастуктуры показал: созданная РППС в детском саду 

учитывает особенности реализуемой ОП ДО. В 2023 году РППС в ДОУ 

спроектировано с учетом специфики каждой возрастной  группы. Для осуществления 

образовательной деятельности используются ресурсы всех  групповых помещений, 

включая  коридоры.  

В группе РППС обладает свойствами открытой системы и выполняет образовательную, 

развивающую, воспитывающую, стимулирующую функции. 

https://1obraz.ru/#/document/99/499057887/
https://1obraz.ru/#/document/99/499057887/
file:///C:/Users/GO/Desktop/_self
file:///C:/Users/GO/Desktop/_self
file:///C:/Users/GO/Desktop/_self
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Дизайн и оформление РППС сформированы на основе гибкого зонирования с учетом 

особенностей и потребностей детей. В развивающую среду эстетично включены 

оформленные результаты детской деятельности, доступные для рассматривания и 

доделывания детьми групп. 

утвердили новую образовательную программу дошкольного образования МБДОУ д/с 

№  50  (далее — ОП ДО), разработанную на основе ФОП ДО, и ввели в действие 

с 01.09.2023; 

скорректировали план-график повышения квалификации педагогических и управлен-

ческих кадров и запланировали обучение работников по вопросам применения 

ФОП ДО; 

провели информационно-разъяснительную работу с родителями (законными предста-

вителями) воспитанников. 

В 2023 году детский сад посещало 119 воспитанника, функционировало 5 групп: 1 

младшая 19 человек 2 младшая -26 человек, средняя-27 человек, старшая 27 человек, 

подготовительная 20 человек.  

Воспитательная работа: 

Для реализации программы воспитания был оформлен календарный план воспитательной 

работы, составленный с учетом федерального календарного плана воспитательной работы 

и являющийся  частью основной образовательной программы дошкольного образования. 

При составлении календарного плана воспитательной работы  был проведен анализ 

существующего уклада детского сада по следующим элементам: ценности, правила и 

нормы, традиции и ритуалы, система отношений в разных общностях, характер 

воспитательных процессов и предметно-пространственная среда. Результаты анализа 

показали реальную картину существующего уклада.  Информация и фотоотчеты о 

реализации календарного плана регулярно размещались в новостной ленте официального 

сайта ДОУ( https://dou-50snk.ru/news) и странице ВК. Опрос родителей  об 

удовлетворенности воспитательным процессом в  ДОУ показывает положительную оценку 

данной работы. В ходе реализации программы воспитания у родителей появился запрос на 

увеличение совместных мероприятий. Анализ анкетирования на конец 2023г показывает 

высокий уровень удовлетворенности воспитательным процессом.  

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2023 году проводился анализ 

состава семей воспитанников. 

 

Характеристика семей по составу 
 

Состав семьи Количество семей Процент от общего количества семей воспитанников 

Полная 106 89% 

Неполная с матерью 11 9,2% 

Неполная с отцом -  

Оформлено опекунство -  

Льготная категория 

семей 

5 4.2 

Характеристика семей по количеству детей 
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Количество детей в семье Количество семей Процент от общего количества семей воспитанников 

Один ребенок 32 27% 

Два ребенка 56 47% 

Три ребенка и более 30 25% 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с 

использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание в 

первые месяцы после зачисления. 
В течение 2023 года в рамках реализации календарного плана воспитательной  

работы  воспитателями были реализованы следующие акции, проекты, мероприятия: 

День знаний, День образования Краснодарского края, день образования Славянского 

района, Неделя безопасности дорожного движения«Школа дорожных наук», в рамках дня 

пожилого человека прошла Выставка творческих работ «Открытка для бабушки и 

дедушки», ко дню рождения станицы Анастасиевской фотовыставка  «Я люблю 

Анастасиевскую!», ко дню отца-фотоколлаж «Мой папа лучше всех!». Традиционное для 

сада мероприятие «Капустные посиделки» прошло в форме праздников в каждой 

возрастной группе, также традиционно прошла Неделя Матери и совместные праздники в 

каждой группе. Интересно прошли Синичкин день, выставка ко дню рождения детского 

поэта С.Я.Маршака, отдельной патриотической темой прошли День народного единства, 

день Герба РФ и день Конституции, эти мероприятия были проведены для старших 

дошкольников в доступной им форме 

В целях поддержки и благодарности военнослужащим Вооруженных сил Российской 

Федерации – участникам специальной военной операции, патриотического воспитания 

подрастающего поколения,  воспитанники вместе с родителями и сотрудниками детского 

сада в течение 2023 года принимали активное участие в социальной акции «Мы вместе», 

был организован сбор и отправка посылок  и рисунков солдатам. 

Связи с другими организациями-партнерами для обеспечения образова-

тельного процесса. МБДОУ д/с № 50 сотрудничает со школами ст. Анастасиевской, 

ЦРТДиЮ и СДК ст. Анастасиевской. Дети и воспитатели приняли участие в XXII рай-

онная выставка детского изобразительного и декоративно-прикладного творчества 

«Красота живет повсюду, важно только творить чудо!», конкурсах рисунков «Защитни-

кам Отечества - слава», «лучший подарок к 8 марта», конкурсе  «Моя любимая кукла и 

ее гардероб»,  «Детство в ладошках», в митинге к о дню освобождения станицы Анаста-

сиевскойц от немецко-фашистских захватчиков, проведенными  СДК ст. Анастасиев-

ской в 2023 году. 

Вывод: Организация воспитательно-образовательного процесса строится с учетом 

требований ФОП и ФГОС ДО и действующих санитарных правил. Характерными 

особенностями являются создание условий для индивидуальной работы с детьми. Для 

организации самостоятельной деятельности детей предоставлен достаточный объем 

времени в режиме дня. В результате реализации ОП ДО МБДОУ д/с № 50 успешно 

выполняет образовательную, развивающую и воспитательную задачи.  
1.3 Оценка системы управления организации. 
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Учредителем МБДОУ д/с № 50 является администрация муниципального образования 

Славянский район.  

Адрес: 353560, Россия, Краснодарский край г. Славянск – на Кубани ул. Красная, 22.  

Контактные телефоны: 8(86146)4-11-12 (общественная приемная)  

E-mail: slav_admin@mail.ru  

Адрес УО: г. Славянск-на- Кубани ул. Отдельская 207.  

E-mailSlav_uo@mail.ru 

Управление ДОУ строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

Единоличным исполнительным органом является руководитель – заведующий. 

Коллегиальными органами управления являются: педагогический совет, общее собра-

ние работников. 

Наименова-

ние органа 

функции 

заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных 

подразделений организации, утверждает штатное расписание, отчетные доку-

менты организации, осуществляет общее руководство детским садом 

Педагогиче-

ский совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью детского 

сада, в том числе рассматривает вопросы: 

  развития образовательных услуг; 

  регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 

  выбора учебных пособий, средств обучения и воспитания; 

  материально-технического обеспечения образовательного процесса; 

 аттестации, повышении квалификации педагогических работников; 

 координации деятельности методических объединений 

Общее собра-

ние работни-

ков 

Реализует право работников участвовать в управлении образовательной органи-

зацией, в том числе: 

  участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил трудо-

вого распорядка, изменений и дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образова-

тельной организации и связаны с правами и обязанностями работников; 

  разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией обра-

зовательной организации; 

  вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, со-

вершенствованию ее работы и развитию материальной базы 

Совет родите-

лей 

одна из форм самоуправления и взаимодействия ДОУ и родителей (законных 

представителей) воспитанников. Совет родителей подчиняется и подотчетен об-

щему родительскому собранию. Для координации работы совета родителей  в его 

заседаниях принимает участие заведующий ДОУ. 

 

В 2023 году было проведено: -5 педагогических советов,-4 общих собраний работни-

ков,-4 заседания совета родителей. 

Внедрение электронного документооборота позволило  проще работать с 

документацией, в том числе систематизировать ее и отслеживать сроки исполнения и 

хранения документов.  В течение года использовалась программа «Контур» для 

предоставления  отчетности СФР».  С конца 2022 года внедрена и успешно реализуется 

работа программного продукта «Вижен–софт» (программа по организации питания), 

значительно облегчившая работу для ответственных работников. 

mailto:slav_admin@mail.ru
mailto:E-mailSlav_uo@mail.ru
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Вывод: Основными формами координации деятельности аппарата управления ДОУ яв-

ляются: анализ результатов, планирование, прогнозирование, тематический и оператив-

ный контроль, мониторинг, коррекция программ и планов. Структура и система управ-

ления соответствуют специфике деятельности детского сада. Элементы электронного 

документооборота  упростили работу организации. По итогам 2023 года система управ-

ления детского сада оценивается как эффективная, позволяющая учесть мнение работ-

ников и всех участников образовательных отношений. Управление в ДОУ реализуется 

в режиме развития.  

 

1.4.Оценка содержания и качества подготовки воспитанников. 

 
Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики.  

Для проведения педагогической диагностики индивидуального развития детей 

используется диагностический материал «Педагогическая диагностика индивидуального 

развития ребенка» - Верещагина Н.В. 

Система мониторинга содержит 5 образовательных областей, соответствующих 

ФГОС, что позволяет комплексно оценить качество образовательной деятельности в 

группе и при необходимости индивидуализировать его для достижения достаточного 

уровня освоения каждым ребёнком содержания образовательной программы ДОУ. В ходе 

образовательной деятельности педагоги создают диагностические ситуации, чтобы 

оценить индивидуальную динамику детей и скорректировать свои действия. 

Диагностика детского развития проводится два раза в год в сентябре и мае для опре-

деления уровня овладения каждым ребенком необходимыми навыками и умениями по об-

разовательным областям. 
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 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 

2 младшая 2,9 3,8 3,1 3,9 2,5 3,6 2,7 3,6 2,5 3,6 2,7 3,7 с с 54 74 

Средняя 3,7 4,6 3,4 4,1 3,6 4,6 3,7 4,5 3,4 4,3 3,5 4,4 с в 70 88 

Старшая 3,6 4,6 2,9 3,8 3 3,8 3,5 4 2,9 3,6 3,2 4 с в 64 80 

Подготови

тельная 

3,6 4,5 3,7 4,4 3,8 4,7 3,8 4,6 3,7 4,5 3,7 4,5 с в 74 90 

                 

Итого 3,4 4,3 3,2 4 3,2 4,1 3,4 4,2 3,1 4 3,3 4,1 с в 66 82 

 

В мае  2023 года педагоги  проводили обследование воспитанников подготовительной 

группы на предмет оценки сформированности предпосылок к учебной деятельности в ко-

личестве 24 человек. Задания позволили оценить уровень сформированности предпосылок 

к учебной деятельности: возможность работать в соответствии с фронтальной инструкцией 

(удержание алгоритма деятельности), умение самостоятельно действовать по образцу 
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и осуществлять контроль, обладать определенным уровнем работоспособности, а также во-

время остановиться в выполнении того или иного задания и переключиться на выполнение 

следующего, возможностей распределения и переключения внимания, работоспособности, 

темпа, целенаправленности деятельности и самоконтроля. 

Вывод: Преобладание показателей высокого и среднего уровня развития детей к концу 

года при при прогрессирующей динамике свидетельствует об успешном освоении детьми  

образовательной программы дошкольного образования. 

 

Достижения и результаты участия воспитанников за 2023 год в конкурсах, 

олимпиадах, массовых мероприятиях, результативность этого участия: 
Ф.И.О. педагога, 

подготовившего 

воспитанника 

Наименование конкурса Результаты 

воспитанников, 

возраст от 3 до 7 

лет 

Моткова 

Екатерина 

Сергеевна 

XXXII районная выставка детского изобразительного и 

декоративно-прикладного творчества «Красота живет 

повсюду, важно только творить чудо!» 

 

–1 место, 

–1место 

1 место 

 

Муниципальный этап Международного конкурса-

фестиваля декоративно-прикладного творчества «Пасхальное 

яйцо – 2023» 

 – 1 место 

Муниципальный этап краевого конкурса 

изобразительного и декоративно прикладного творчества 

«Моей любимой маме» 

 – 2 место 

Гордиенко 

Марина 

Алексеевна 

Международный конкурс -  фестиваль 

декоративно  -  прикладного  творчества «Пасхальное яйцо – 

2023» 

 

3 место 

 

Муниципальный этап экологического месячника «Первоцвет 

2023» 

 1 место 

 

Районная выставка детского изобразительного и декоративно 

прикладного творчества «Красота живет повсюду, важно 

только творить чудо! 

 

 1  место 

 

конкурс-выставка детского творчества среди учащихся 

образовательных организаций муниципального образования 

Славянский район«Чудо Елка 2024» 

 

 2 место 

 

Муниципальный этап краевого конкурса изобразительного и 

декоративно-прикладноготворчества «Моей любимой маме» в 

2023 году 

 

1 место 

 

Болгова 

Ирина Ивановна 

Выставка детского изобразительного и декоративно – 

прикладного творчества «Красота живет повсюду, надо только 

верить в чудо» 

3 место 

 Конкурс детского творчества Новороссийской епархии «Пасха 

Красная» 

2 , 3 место 

Эколого-просветительская акция, приуроченная к 

международному Дню защиты животных 

1, 2 место 

Конкурс изобразительного и декоративно-прикладного 

творчества «Моей любимой маме» 

1 место 

Марина Елена 

Петровна 

 Муниципальный этап краевого экологического месячника 

«Первоцвет 2023» 

1 место 

 

XXXI районная выставка детского изобразительного и  
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декоративно – прикладного творчества «Красота живёт 

повсюду ,важно только творить чудо!», среди учащихся 

образовательных организаций муниципального образования 

Славянский район (Петровское и Анастасиевское 

направления) 

2  место; 

 

3 место 

Об итогах проведения конкурса-выставки детского 

творчества среди учащихся образовательных организаций 

муниципального образования Славянский район 

«Чудо Елка 2024» 

 

3 место 

3 место 

 Муниципальный эта краевого конкурса изобразительного и 

декоративно-прикладного творчества «Моей любимой маме» в 

2023 году 

 

2 место 

 

Рогинская 

Светлана 

Владимировна 

 Краевой экологический месячник «Первоцвет 2023» 

 

 1 место 

 «ХХХI районная выставка детского изобразительного  и 

декоративно – прикладного творчества «Красота живет 

повсюду, важно только творить чудо!» среди учащихся 

образовательных организаций муниципального образования 

Славянский район» 

1 место, 

1место, 

1место, 

2 место, 

2место, 

 

Международный творческий конкурс «Наследники Победы -

2023» в номинации «Танцевальная постановка» конкурсная 

работа «В лесу прифронтовом» Международная академия 

образования «Смарт» 

1 место 

 

Муниципальный этап краевого конкурса  изобразительного и 

декоративно – прикладного творчества «Моей любимой маме» 

3 место, 

 

 Конкурс – выставка  детского творчества среди учащихся 

образовательных организаций  муниципального образования 

Славянский район «Чудо – елка 2024» 

3 место 

 

Комиссарова 

Елена Ивановна 

Международный конкурс -  фестиваль декоративно  -  

прикладного  творчества «Пасхальное яйцо – 2023» 

 

3 место 

 

Проведение муниципального этапа экологического месячника 

«Первоцвет 2023» 

 

3 место 

Районная выставка детского изобразительного и декоративно 

прикладного творчества «Красота живет повсюду, важно 

только творить чудо!» 

 

 

3 место 

 

Муниципальный этап краевого конкурса изобразительного и 

декоративно-прикладного творчества «Моей любимой маме» в 

2023 году 

 

3 место 

 
Международный конкурс -  фестиваль декоративно  -  

прикладного  творчества «Пасхальное яйцо – 2023» 

 

3 место 

Яровая  Елена 

Ивановна 

Конкурс-выставка детского творчества среди учащихся 

образовательных организаций муниципального образования 

Славянский район «Чудо Елка- 2024 

1 место 

1место 

2 место 

Выставка детского изобразительного и декоративно – 

прикладного творчества «Красота живет повсюду, надо только 

верить в чудо» 

2 место 

2 место 

2 место 

Краевой экологический месячник «Первоцвет 2023» 3место 

 Международный конкурс – фестиваль декоративно – 

прикладного творчества « Пасхальное яйцо 2023» 

 

3 место 
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ХХХI районная выставка детского изобразительного и 

декоративно-прикладного творчества « Красота живет 

повсюду, важно только творить чудо»!» среди учащихся 

образовательных организаций муниципального образования 

Славянский район 

 

3 место 

Кацевич Лидия 

Николаевна 

Краевой экологический месячник «Первоцвет 2023» 

 

1 место, 

 

 «ХХХI районная выставка детского изобразительного  и 

декоративно – прикладного творчества «Красота живет 

повсюду, важно только творить чудо!» среди учащихся 

образовательных организаций муниципального образования 

Славянский район» 

1 место, 

3 место, 

2 место, 

3 место, 

2 место, 

 Международный творческий конкурс «Наследники Победы -

2023» в номинации «Танцевальная постановка» конкурсная 

работа «В лесу прифронтовом» Международная академия 

образования «Смарт» 

1 место 

 

 Муниципальный этап краевого конкурса  

изобразительного и декоративно – прикладного творчества 

«Моей любимой маме» 

3 место, 

 Международный конкурс-фестиваль декоративно-

прикладного творчества «Пасхальное яйцо – 2023» 

3 место 

 

 

Вывод:   

Анализ достижений воспитанников детского сада говорит об активном участии в 

конкурсах. Результаты участия воспитанников в творческих 17 конкурсах 

(победители, призовые места и участие ) свидетельствуют о заинтересованности 

педагогов в участии детей в данных мероприятиях, что говорит о целесообразности 

реализации ОП МБДОУ д/с № 50 и имеет стабильный показатель.
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1.5.Оценка организации учебного процесса. 
 

За отчетный период в ДОУ функционировало 5 возрастных групп: 

1 младшая группа (от 2 до 3 лет), 2 младшая группа (от 3до 4 лет), средняя группа (от 

4 до 5 лет), старшая группа (от 5 до 6 лет), подготовительная группа (от 6 до 7 лет) 

Количество и соотношение возрастных групп определяется исходя из предельной 

наполняемости и гигиенического норматива площади на одного ребѐнка в соответ-

ствии с требованиями санитарно-эпидемиологических правил и нормативов. 

Образовательный процесс осуществляется по двум режимам - с учетом теплого и хо-

лодного периода года. 

Режим занятий  воспитанников ДОУ: 

 
Показатели Фактические показатели 

Максимальная образовательная нагрузка:  

в группе раннего возраста 10 

в младшей группе 10 

в средней группе 10 

в старшей группе 13 

в подготовительной группе 14 

Максимально допустимое количество занятий в первой 

половине дня: 

 

в группе раннего возраста 2 

в младшей группе 2 

в средней группе 2 

в старшей группе 2 

в подготовительной группе 3 

Продолжительность занятий:  

раннего возраста 8-10 мин. 

младшего возраста 15 мин. 

среднего возраста 20 мин. 

старшего возраста 25 мин. 

подготовительный 30мин. 

Время проведения занятий:  

- требующих повышенной познавательной активности В 1 пол. дня во всех возрастных 

группах 

- статического характера В 1 пол дня: в 1 младшей, 2 

младшей, старшей, 

подготовительной. Во 2 пол. дня 

в старшей группе 2 раза в 

неделю. 

Продолжительность перерыва между занятиями 10 мин. 

Чередование занятий (соблюдается, не соблюдается) соблюдается 

 

Образовательная деятельность ведѐтся на русском языке, в очной форме, норма-

тивный срок обучения 5 лет, уровень образования – дошкольное образование. Органи-

зация образовательного процесса в учреждении регламентируется годовым планом, 
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основной образовательной программой, циклограммой непосредственно образова-

тельной деятельности, утвержденных заведующим учреждения. Педагогический про-

цесс осуществляется на основе комплексно- тематического планирования с учетом 

принципа интеграции образовательной среды по направлениям деятельности с учетом 

ФОП и ФГОС ДО . 

Основной формой занятий является игра. Образовательная деятельность с детьми 

строится с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление 

и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах образова-

тельного процесса. 

 В 2023 году в ДОУ проведен профилактический визит Роспотребнадзора, по ито-
гам проверки вынесено представление об устранении причин. Администрацией ДОУ 
начата работа по устранению замечаний, проведена полная замена освещения в груп-
повых помещениях, построено новое быстровозводимое модульное  здание   склад-
ского помещения, приобретены новые производственные столы на пищеблок,ка-
стрюли из нержавеющей стали, установлены новые пластиковые двери в пожарных 
выходах. Все перечисленные работы требуют финансирования. Остались невыполнен-
ными предписания по ремонту пищеблока и капремонту умывальных и туалетных ком-
нат в двух группах. Имеющиеся предписания не позволяют создать условия для полу-
чения лицензии на ведение дополнительных услуг. 

В течение указанного периода  продолжалась работа по укреплению здоровья 

детей в соответствии с планом профилактической и физкультурно-оздоровительной 

работы ДОУ: 

- 2 раза в год проведен анализ физического развития детей; 

- в течение года проведены мероприятия скрининг-программы, обследование детей  

старшего дошкольного возраста на плантографе. 

Одним из основных показателей эффективности работы по снижению  

заболеваемости детей является число пропусков по болезни 1 ребенком в 2023 году– 

3.8  

Реализация системы физкультурно-оздоровительной работы в МБДОУ д/с № 50 осу-

ществляется через следующие направления:  

Создание условий: - организация здоровьесберегающей среды 

 -обеспечение благоприятного течения адаптации; 

 -выполнение санитарно-гигиенического режима в соответствии с нормами СанПин.  

 Организационно-методическое и педагогическое направление:  

-пропаганда ЗОЖ и методов оздоровления в коллективе детей, родителей и педагогов;  

-изучение передового педагогического, медицинского и социального опыта по оздо-

ровлению детей, отбор и внедрение эффективных технологий и методик;  

-систематическое повышение квалификации педагогических и медицинских кадров;  

- составление планов физкультурно- оздоровительной работы;  

-определение показателей физического развития, двигательной активности, объек-

тивных и субъективных критериев здоровья методами диагностики.  

3. Физкультурно-оздоровительное направление:  
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- применение здоровьесберегающих технологий: утренние гимнастики и гимнастики 

пробуждения, НОД, физкультминутки, «Тропа здоровья», динамические часы, зака-

ливание, проведение Дней Здоровья, спортивных соревнований, досугов, праздников;  

-проведение профилактических мероприятий отдельных отклонений в физическом и 

психическом развитии дошкольников. здоровье.  

4. Профилактическое направление:  

-проведение социальных, санитарных и специальных мер по профилактике и нерас-

пространению инфекционных заболеваний;  

-предупреждение острых заболеваний;  

-оказание первой помощи при неотложных состояниях.  
Вывод: В период работы в режиме повышенной готовности, обеспечены макси-

мальные меры безопасности по защите здоровья детей. 

1.6 Оценка востребованности выпускников 

 
Оценка уровня интегративных качеств выпускников 2023 года, основанная на 

результатах освоения дошкольниками образовательной программы дошкольного об-

разования ДОУ, позволяет сделать вывод, что дети подготовительной группы  готовы 

к обучению в школе. У детей развиты необходимые физические, психические, мо-

ральные качества, необходимые для поступления в школу, сформировано положи-

тельное отношение к учению и школе.  В 2023 году в школу ушли 24 воспитанника, 

в МБОУ СОШ № 25 и № 28 станицы Анастасиевской.  

Вывод:  

- Уровень освоение образовательной программы имеет стабильную динамику. Такие 

результаты достигнуты благодаря целесообразному использованию  педагогических 

технологий (здоровьесберегающие, информационнокоммуникативные, технологии 

деятельностного типа), методов, способствующих развитию самостоятельности, по-

знавательных интересов детей, созданию проблемно-поисковых ситуаций и обогаще-

нию предметно- пространственной среды. Средний уровень освоения программы свя-

зан прежде всего с показателями речевого развития, среди выпускников имелись дети 

с небольшими нарушениями речи. 

-Выпускники ДОУ востребованы во всех образовательных учреждениях поселения.   

        

1.7.  Оценка кадрового обеспечения. 

Сведения об административных работниках: 

Должность 

Ф.И.О. 

(полностью

) 

Образование, 

специальность по 

диплому, общий 

педагогический  

стаж 

Стаж 

административной 

работы 

Квалификацио

нная категория 

по 

административ

ной  работе 
общий в данном 

учреждении 

Заведую-

щий 

Михайли- 

ченко 

Ирина 

Алексеев-

Высшее, 

педагог-

психолог,  31л 

13 13 соответствие 



14 

 

 

 

на 

Заведующий Михайличенко И.А. награждена нагрудным знаком «Почетный 

работник воспитания и просвещения Российской Федерации». 

 

Сведения о педагогических работниках (включая административных и др. 

работников, ведущих педагогическую деятельность) 

Показатель Кол-

во 

% 

Укомплектованность штата педагогических работников (%) 9 100 

Педагогические  работники: 

- всего 

- из них внешних совместителей 

9 

 

0 

100 

 

Вакансии (указать должности) 0  

Образовательный уровень 

педагогических 

работников 

с высшим образованием 5 56 

со средним специальным 

образованием 

4 44 

с общим средним образованием 0  

Педагогические  

работники, имеющие 

ученую степень 

кандидата наук 0  

доктора наук 0  

Педагогические работники, прошедшие курсы повышения 

квалификации за последние 3 года 

9 100 

Педагогические 

работники, имеющие  

квалификационную 

категорию 

всего 9  

высшую 6 67 

первую 3 33 

   

Педагогические работники, аттестованные с целью подтверждения 

соответствия занимаемой должности 

0  

Состав педагогического 

коллектива 

старший воспитатель 0  

воспитатель 8 89 

педагог-психолог 0  

учитель-логопед 0  

учитель-дефектолог 0  

социальный педагог 0  

музыкальный руководитель 1 11 

инструктор по физической культуре 0  

др. должности (указать 

наименование) 

 

0  

Состав педагогического 

коллектива по стажу 

работы 

1-5 лет 1  

5-10 лет 0  

10-15 лет 1  

15-20 лет 1  
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свыше 20 лет 7  

Педагогические работники  пенсионного  возраста 0  

Педагогические работники, имеющие государственные и 

ведомственные награды, почетные звания 

4  

 

Педагоги, имеющие почетное звание: 

№ 

п/п 

Ф.И.О. должность награда 

1.  Гордиенко Марина Алексеевна воспитатель Почетная грамота 

МОН РФ 

2.  Болгова Ирина Ивановна 

 

воспитатель Почетная грамота 

МОН  РФ 

3.  Рогинская Светлана 

Владимировна 

воспитатель Почетная грамота 

МОН  РФ 

4.  Моткова Екатерина Сергеевна воспитатель Почетная грамота 

МОН  РФ 

 

Участие в профессиональных педагогических конкурсах, выступления  по 

обмену опытом (2023 год): 

 
Ф.И.О. Наименование результат 

Болгова Ирина 

Ивановна 

Всероссийский педагогический конкурс «Воспитание 

патриота и гражданина России 21 века»,  работа 

«Добро начинается с меня» 

Диплом 3 степени 

Гордиенко Марина 

Алексеевна 

 Районное  методическое объединения инструкторов 

по физической культуре дошкольных  

образовательных организаций. Приказ от 04.05. 2023 

г. № 913 Мастер-класс «Быть Здоровыми хотим» 

Участник 

Моткова Екатерина 

Сергеевна 

IВсероссийский педагогический конкурс 

«Воспитание патриота и гражданина России 21 века» 

Диплом 

победителя II 

степени 

Рогинская Светлана 

Владимировна 

Всероссийский педагогический конкурс «Воспитание 

патриота и гражданина России 21 века»,  работа 

«Добро начинается с меня» 

Диплом 3 степени 

Марина Елена 

Петровна 

Всероссийский педагогический конкурс «Воспитание 

патриота и гражданина России 21 века» 

Диплом 

победителя II 

степени 

Мурмель Елена 

Викторовна 

Выступление на районном методическом 

объединении « Духовно – нравственное воспитание 

дошкольников посредством музыкальной 

деятельности», музыкальное занятие с детьми 

« Музыкальная группа поддержки». 

Участие 

 Выступление на научно – методическом семинаре в 

Славянском – на – Кубани филиале Кубанского 

государственного университета 

« Современные образовательные технологии как 

сертификат 
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средство повышения качества образования» с 

докладом на тему « Формирование духовно – 

нравственных качеств личности дошкольников в 

процессе музыкальной деятельности» 
Кацевич Лидия 

Николаевна 
Муниципальный этап конкурса «Воспитатель года» участник 

 

В 2023 году педагоги приняли участие в вебинарах и прошли обучение на курсах 

повышения квалификации:  
Вебинар: «Федеральная образовательная программа. Переходный период. 

Как быть и что делать»»24.01.2023 

МПАДО 

 

Вебинар:  «Легкая адаптация ребенка в детском саду»24.08.2023. МПАДО 

Вебинар: «Предметно – пространственная среда в ДОО»12.10.2023. МПАДО 

Вебинар «Ранняя профориентация как условие социализации и 

самоопределения дошкольника» От 24.11.2023 

«Сферум» 

Вебинар « Методика написания конспекта занятия в соответствии с 

ФГОС ДО» 

Всероссийский 

образовательный портал 

« Дошкольное образова-

ние» 

Курсы «Реализация системно - деятельностного подхода в практике 

воспитателя ДОО» 18.09.2023-27.09.2023 

ГБОУ ИРО 

Краснодарского края 

Курсы «Развитие профессиональной компетентности воспитателя ДОУ в 

условиях реализации ФГОС ДО» 30.01.2023-13.02.2023 

«Велес» 

Курсы повышения повышении квалификации  с 03.02.2023г. по 

17.02.2023г. «Организация педагогической деятельности воспитателя в 

соответствии с требованиями ФГОС ДО» 

 

ФГБОУ ВПО «Кубанский 

государственный 

 университет» 

 

Вывод: МБДОУ дс № 50  укомплектован кадрами на 100%. За текущий период уве-

личилось количество педагогов с высшей квалификационной категорией, один педа-

гог подтвердил 1 категорию, 1 педагогу установлена высшая квалификационная ка-

тегория. Анализ деятельности педагогического коллектива МБДОУ д/с №50 позво-

ляет отметить продолжение роста профессионализма педагогов, совершенствование 

профессиональной компетентности, повышение уровня своей квалификации, педаго-

гического мастерства в соответствии с требованиями ФГОС ДО, что позволяет отме-

тить положительную динамику в работе. 

 

1.8  Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения  
 
Информатизация образовательной деятельности  

Наименование показателя Фактическое 

значение 

Наличие в образовательном учреждении подключения к сети  Internet, 

Кбит/сек 
 100 мб/с 

Количество Internet-серверов 1 

Наличие локальных сетей в дошкольном образовательном учреждении 0 
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Количество терминалов, с доступом к сети Internet- 1 

Количество единиц вычислительной техники (компьютеров) 

-всего 

-из них используются в образовательном процессе 

3 

 

3 

Количество специализированных кабинетов, оборудованных 

мультимедиапроекторами 
1 

Количество интерактивных  комплектов с мобильными кабинетами 0 

Мультимедийное оборудование 1 

 

Библиотечно-информационное оснащение образовательного процесса 
 

Наименование показателя 

Фактическое значение 

Методические материалы 

и пособия в соответствии с 

федеральной 

образовательной 

программой дошкольного 

образования 

Федеральная образовательная программа дошкольного образо-

вания 

95% -методическая литература,5 % -художественная литера-

тура. 

наглядно-дидактические пособия: картины для рассматривания, 

плакаты, комплексы для оформления родительских уголков, 

уголков патриотического воспитания 

Наличие работы по 

обобщению передового 

педагогического опыта 

 

конспект НОД «Музыкальная группа поддержки»  

https://www.maam.ru/detskijsad/muzykalnoe-zanjatie-muzykalnaja-

grupa-poderzhki.html 

 

Методическое пособие «Балаболкин сундучок».  (24  декабря 

2023г) 

 

https://nsportal.ru/sites/default/files/2023/12/24/balabolkin_sun

duchok.docx  
 

https://nsportal.ru/roginskaya-svetlana-vladimirovna  

Конспект НОД «Умные ребята» 23.08.2023 

Сценарий новогоднего праздника «Новый год с Марфушенькой» 

19.12.2023 

https://nsportal.ru/rayda-lidiya-nikolaevna  

презентация; предметно-пространственная среда «С чего начинается 

Родина», (07.10.2023) 

проект «Мой дядя-солдат!(21.09.2023) 

Сценарий новогоднего праздника для детей 

подготовительной группы «В поисках волшебных ключей». 

Опубликовано: 24 декабря 2023 

 www.maam.ru/users/1267646  
 

Наличие публикаций в 

педагогической печати 

- 

Количество подписных электронная подписка «Система Образование» «Вестник 

https://www.maam.ru/detskijsad/muzykalnoe-zanjatie-muzykalnaja-grupa-poderzhki.html
https://www.maam.ru/detskijsad/muzykalnoe-zanjatie-muzykalnaja-grupa-poderzhki.html
https://nsportal.ru/sites/default/files/2023/12/24/balabolkin_sunduchok.docx
https://nsportal.ru/sites/default/files/2023/12/24/balabolkin_sunduchok.docx
https://nsportal.ru/roginskaya-svetlana-vladimirovna
https://nsportal.ru/rayda-lidiya-nikolaevna
http://www.maam.ru/users/1267646
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изданий образования», «Добрая дорога Детства», «Педагогический 

вестник Кубани» 

 
Эффективность использования сайта dou-50snk.ru: 

 

-в 2023 году обновлена онлайн- анкета по качеству условий осуществления образова-

тельной деятельности, анкета размещена на главной странице сайта, также размещен 

и действует виджет «Госуслуги. Решаем вместе». Данный виджет предназначен для 

приема электронных сообщений граждан в рамках реализации пилотного проекта по 

внедрению «Единого окна цифровой обратной связи». При нажатии на виджет любой 

посетитель сайта сможет оставить свое сообщение относительно работы учреждения. 

В 2023 году своевременно проводилась работа по размещению на сайте ДОУ инфор-

мационных материалов о деятельности учреждения для широкого информирования 

родителей (законных представителей), обеспечению публичной отчетности о дея-

тельности ДОУ (отчет по самообследованию, родительские собрания, отчет о расхо-

довании внебюджетных средств и т.д), а также размещению на сайте консультатив-

ных материалов специалистов ДОУ. 

Вывод: библиотечно - информационное обеспечение образовательного процесса в 

основном соответствует предъявляемым требованиям, но не является достаточным. 

Необходимо дооснащение образовательного процесса современными техническими 

средствами обучения, интерактивными ресурсами, а также методической литерату-

рой в соответствии с требованиями ФГОС. 

 

 

 

1.9.Оценка материально-технической базы 
 

Тип здания типовое, год постройки 1990г. 

Год создания учреждения1990г. 

Приусадебный участок: 4032 м2, имеются  цветники, ягодник, огороды,  

Наполняемость групп 125 человек.  

Материально-техническая база дошкольного образовательного учреждения: 

Наименование объекта Кол-во Площадь 
Количество единиц 

ценного оборудования 

Групповые ячейки 5 533.3  

Специализированные помещения 

для занятий с детьми: 

1 69.4 3 

Сопутствующие помещения 

медицинский, 

пищеблок, 

постирочная 

 

1 

1 

1 

 

10.9 

49.2 

23.9 

 

4 

7 

3 

Служебно-бытовые помещения 3 21.9 - 
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Медико-социальные условия пребывания участников образовательной 

деятельности.  

Наименование показателя Фактическое значение 

Наличие медицинского 

кабинета 

имеется 

Оснащенность (единицы 

ценного оборудования) 

В соответствии с СанПиН 

Реквизиты лицензии на 

медицинскую деятельность 

Серия ФС-1 № 0074299 

Профессиональное и 

профилактическое медицинское 

обслуживание 

Договор ЦРБ на медицинское обслуживание 

воспитанников  от 11.01.2022г 

Договор ЦРБ на медицинское обслуживание 

сотрудников от 10.01.2023 

План проведения физкультурно-оздоровительных 

мероприятий, утвержден: протокол 

педагогического совета от 31.08.2023г. № 1 
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Информация об оборудованных учебных кабинетах 

Групповые 

помещения (5 групп) 

Состав групповых помещений: приемная, игровая, 

спальная, туалетная комната. Группы оснащены 

необходимым инвентарем, оборудованием, игровой 

мебелью для полноценного образовательного процесса в 

соответствии с санитарными требованиями и ФГОС. Все 

группы оборудованы бактерицидными установками 

(рециркуляторами). 

Окна во всех группах металлопластиковые, во всех группах 

проведен косметический ремонт. В каждой группе  имеется 

пылесос. В 2023 году приобретен комплект детской 

мебели(столы, стулья) для 2 младшей  группы, проведена 

замена освещения в двух группах. 

Музыкальный зал 

(совмещен с 

физкультурным) 

Имеется пианино, синтезатор, акустическая установка, 

мультмедийное оборудование, детские музыкальные 

инструменты,  ширма для театра, музыкальная фонотека, 

разнообразный дидактический, наглядный, 

демонстрационный материал. Имеется отдельное 

помещение для хранения костюмов, декораций, атрибутов, 

кукольного театра. Для занятий физической культурой 

имеется разнообразный спортивный инвентарь. Для 

оформления к праздникам используются съемные тканевые 

драпировки. 

Комната 

кубанского быта 

Имеются макеты интерьера кубанской хаты, 

демонстрационный материал, коллекции подлинных 

предметов быта, альбомы, вышивки, посуда.  Данная 

комната используется для решения задач патриотического 

воспитания и реализации регионального компонента. 

Информация об объектах для практических занятий 

Все объекты для проведения практических занятий (группы, музыкальный зал, 

спортивная площадка, прогулочные веранды) оснащены необходимым 

оборудованием, инвентарем. В группах созданы условия для индивидуальной и 

коллективной деятельности воспитанников, в том числе экспериментальной. 

Имеется оборудованная метеоплощадка для организации наблюдений и 

экспериментов в живой и неживой природе. 

Информация о библиотеке 
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Библиотека для педагогов располагается в методическом кабинете и условно 

разделена на две части, включающие в себя:- книги для педагогов (методическая и 

справочная литература),- демонстрационный материал, дидактические пособия. 

Книги для обучающихся находятся в каждой групповой ячейке: произведения, 

рекомендованные программой, по которой работает ДОУ, сборники сказок, малых 

фольклорных форм, познавательной литературы, произведения русских и 

зарубежных поэтов и писателей. Используемая в образовательном процессе 

методическая литература поставлена на баланс ДОУ. 

Информация об объектах спорта 

Музыкальный зал, 

совмещенный с 

физкультурным 

Используется для проведения организованной 

образовательной деятельности по физической культуре, 

проведения утренней гимнастики, спортивных мероприятий. 

Оборудован: шведской стенкой, гимнастическими 

скамейками, разнообразными мячами, обручами, мягкими 

модулями и другим спортивным инвентарем. 

Спортивная 

площадка 

Оснащена игровыми комплексами для различных видов 

лазания, подлезания, баскетбольными и волейбольными 

стойками, лабиринтами, оборудованием для развития 

равновесия, имеется беговая дорожка, яма для прыжков. 

Используется выносной спортивный материал. В 

соответствии с санитарными требованиями площадка имеет 

травяное покрытие. 

Прогулочные 

участки с  теневыми 

верандами 

 Имеются все необходимые материалы по организации 

различной деятельности детей: щиты для метания, наборы  и 

атрибуты для игр различной подвижности, спортивное и 

игровое оборудование.  

Средства обучения и воспитания 

Средства обучения и воспитания, используемые для обеспечения 

образовательной деятельности, рассматриваются как совокупность учебно-

методических,  дидактических ресурсов: 

-  печатные (учебные пособия, книги для чтения, хрестоматии, раздаточный 

материал и т.д.); 

- электронные образовательные ресурсы (компьютеры, аудиотехника, 

мультимедийное оборудование); 

- наглядные плоскостные (настенные плакаты, иллюстрации, магнитные доски 

и т.д.); 

- демонстрационные (гербарии, муляжи, макеты, наборы для счета и т.д.) 

- спортивное оборудование. Количество подписных изданий: 3, в том числе издания 

для детей. 
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Об условиях питания 

С 2022 года в ДОУ внедрена организация питания по программе «Вижен-софт» 

В соответствии с утвержденным 10-ым цикличным меню в ДОУ организовано 3-х 

разовое горячее питание для детей до 3 лет и от 3 до 7 лет (летне-осенний и зимне-

весенний сезоны). В целях профилактики дефицита йода в ДОУ круглогодично 

детям дают йодированные продукты: соль, хлеб. 

Питьевой режим в детском саду проводится в соответствии с действующими 

требованиями СанПин. Питьевая вода доступна воспитанникам в течение всего 

времени нахождения в детском саду.  Для питья детей используется кипяченая вода, 

при условии хранения ее не более 3 часов. В ДОУ составлен и соблюдатся график 

кипячения и смены воды.  В меню представлено большое разнообразие блюд, повтор 

которых в течение 10 дней исключен. В соответствии с меню в детском саду 

организовано 4 приема пищи:- завтрак: чередуются молочные каши, салаты, омлет;- 

2 завтрак: фрукты и натуральный сок;- обед: первое блюдо, второе блюдо, напиток;- 

полдник усиленный. 

В ДОУ сформирована эффективная система контроля за организацией питания 

детей. Контроль над качеством питания, закладкой продуктов, кулинарной 

обработкой, выходом блюд, вкусовыми качествами пищи, правильностью хранения 

и соблюдением сроков реализации продуктов питания осуществляет заведующий 

детского сада, старшая медсестра, Совет по питанию, в который включены члены 

совета родителей. 

В детском саду имеется вся необходимая документация по питанию, которая 

ведется по форме и заполняется своевременно. На пищеблоке вывешен график 

выдачи готовой продукции для каждой группы, примерная масса порций питания 

детей. Технология приготовления блюд строго соблюдается. На информационном 

стенде для родителей ежедневно вывешивается меню с нормами каждого блюда. 

Оборудование пищеблока: 3 холодильника, электромясорубка, протирочная 

машина моечные ванны, стеллажи для посуды, контрольные весы, 

электроплита,шкаф для хлеба. В 2023 году установлен пароконвектомат, 

приобретены новые разделочные столы. 

Информация об условиях охраны здоровья обучающихся 
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Реквизиты лицензии на медицинскую деятельность: Серия ЛО23-01, № ЛО-23-

01-009362 Для организации медицинского обслуживания детей имеется 

медицинский кабинет, изолятор. Медицинский блок оснащен в соответствии с 

санитарно-гигиеническими требованиями. заключены договора с ЦРБ о 

медицинском обслуживании воспитанников, посещающих МБДОУ от 11.01.2022. 

План проведения физкультурно-оздоровительных мероприятий утвержден 

протоколом педагогического совета от 31.08.2023г. № 1 

Безопасность ДОУ: система АПС во всех помещениях, система голосового 

оповещения,  система «Мираж», 4 камеры наружного наблюдения, кнопка вызова 

Рогвардии,  кнопка тревожной пожарной сигнализации, световые оповещатели 

«Выход»,18 огнетушителей, 2 пожарных гидранта, целостное  ограждение 

территории, организация пропускного режима, наличие металлодетектора, 

лицензированная круглосуточная охрана, стенды по безопасности, номера 

телефонов служб спасения. Имеется отдельный пожарный сквозной  подъезд. 

Информация о доступе к информационным системам и информационно-

телекоммуникационным сетям 

Самостоятельный доступ обучающихся к электронным образовательным 

ресурсам отсутствует. 

Собственные электронные образовательные и информационные ресурсы: 

отсутствуют 

Сторонние электронные образовательные и информационные ресурсы: 

Электронные образовательные ресурсы используются в работе с обучающимися с 

помощью мультимедийного оборудования для демонстрации разнообразного 

образовательного материала. 

Подготовка к новому учебному году, проведение ремонта 

В 2023 году ДОУ проведен текущий ремонт всех помещений зданий детского 

сада. Построено новое здание склада. Приобретено: пароконвектомат, пищевые 

емкости из нержавеющей стали, чайники для питьевого режима групп, посуда для 

детей. 

Проведены работы по частичной замене ламп освещения в групповых помещениях, 

выполнены работы по ремонту сантехнического оборудования.   При помощи  

администрации Анастасиевского сельского  поселения работы  были проведены 

работы по обрезке деревьев на территории детского сада, произведен завоз песка 

для песочниц. 

 

 Вывод: в ДОУ имеется достаточная материально-техническая база, создана раз-
вивающая предметно-пространственная среда для комфортного пребывания, обуче-
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ния и воспитания в нашем учреждении, что позволяет успешно реализовать воспита-
тельно-образовательный процесс и содействует сохранению и поддержанию здоровья 
детей.   

 

1.10 Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования. 

 

В 2023 году обновлено  Положение о внутренней системе оценки качества об-

разования. Целью является установление соответствия качества дошкольного обра-

зования в ДОУ федеральному государственному образовательному стандарту до-

школьного образования, разработан план-график ВСОКО детского сада на 2023/24 

уч.г. В плане-графике отражены три составляющие ВСОКО: условия, содержание и 

результаты реализации ООП ДО. Результаты оценки оформляются в схемах, графи-

ках, таблицах, диаграммах, отражаются в справочно-аналитических материалах, 

SWOD-отчетах педагогов, содержащих констатирующую часть, выводы и конкрет-

ные, реально выполнимые рекомендации, фиксируется анализ результативности уча-

стия педагогов и  воспитанников в конкурсах, фестивалях, выставках. 

При проведении внутренней оценке качества образования изучается степень 

удовлетворѐнности родителей качеством образования в ДОУ на основании анкетиро-

вания родителей, опроса. На сайте ДОУ размещена онлайн-анкета, анкетирование ро-

дителей показало следующие результаты:  

 по двум показателям отмечается недостаточный уровень организации работы:  

 -реализуются ли образовательной организацией дополнительные образовательные 

программы (кружки, спортивные секции, «Школа будущих первоклассников» и т.д?  

- обеспечены ли образовательной организацией условия для обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов?  

По остальным показателям удовлетворенность родителей составляет 100%.  
С целью информирования родителей об организации образовательной деятель-

ности в ДОУ оформлены информационные стенды, информационные уголки для ро-

дителей в группах, проводятся совместные мероприятия детей и родителей, празд-

ники, досуги и пр. Анализ показал, что необходимо продолжать использовать разно-

образные нетрадиционные формы взаимодействия с семьей. 

Вывод: Система внутренней оценки качества образования функционирует в соответ-

ствии с требованиями действующего законодательства, созданная система работы 

ДОУ позволяет максимально удовлетворять потребность и запросы родителей. 

2.Показатели деятельности муниципального бюджетного дошкольного обра-

зовательного учреждения  детский сад № 50 станицы Анастасиевской муни-

ципального образования Славянский район, подлежащей самообследова-

нию(утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 

2013 г. № 1324) 

 

№ п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  
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1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих образо-

вательную программу дошкольного образования, в том 

числе: 

119 

1.1.1 В режиме полного дня (8-12 часов) 119 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) - 

1.1.3 В семейной дошкольной группе - 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогиче-

ским сопровождением на базе дошкольной образователь-

ной организации 

- 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 19 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 100 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в 

общей численности воспитанников, получающих услуги 

присмотра и ухода: 

- 

1.4.1 В режиме полного дня (8-12 часов) - 

1.4.2 В режиме продленного дня (12-14 часов) 0/0% 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0/0% 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей числен-

ности воспитанников, получающих услуги: 

0/0% 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психиче-

ском развитии 

      0/0% 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного 

образования 

0/0% 

1.5.3 По присмотру и уходу 0/0% 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении до-

школьной образовательной организации по болезни на од-

ного воспитанника 

3.8 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том 

числе: 

9/100% 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

5/56/% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля) 

5/56% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образо-

вание 

4/44% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образо-

вание педагогической направленности (профиля) 

4/44% 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

9/100% 
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квалификационная категория, в общей численности педа-

гогических работников, в том числе: 

1.8.1 Высшая 6/67% 

1.8.2 Первая 3/33.% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работни-

ков, педагогический стаж работы которых составляет: 

человек/% 

1.9.1 До 5 лет 1/11/% 

1.9.2 Свыше 30 лет 4/44% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работни-

ков в возрасте до 30 лет 

1/11/% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работни-

ков в возрасте от 55 лет 

4/44/% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

за последние 5 лет повышение квалификации/профессио-

нальную переподготовку по профилю педагогической дея-

тельности или иной осуществляемой в образовательной ор-

ганизации деятельности, в общей численности педагогиче-

ских и административно-хозяйственных работников 

9/100% 

9/100% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в образователь-

ном процессе федеральных государственных образователь-

ных стандартов в общей численности педагогических и ад-

министративно-хозяйственных работников 

9/100% 

 

1.14 Соотношение “педагогический работник/воспитанник” в 

дошкольной образовательной организации 

1/13 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих педа-

гогических работников: 

 

1.15.1 Музыкального руководителя да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре нет 

1.15.3 Учителя-логопеда нет 

1.15.4 Логопеда нет 

1.15.5 Учителя- дефектолога нет 

1.15.6 Педагога-психолога нет 

2. Инфраструктура  

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется об-

разовательная деятельность, в расчете на одного воспитан-

ника 

350,8/ 2.95 

кв.м. 
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2.2 Площадь помещений для организации дополнительных ви-

дов деятельности воспитанников 

кв.м. 

2.3 Наличие физкультурного зала нет 

2.4 Наличие музыкального зала да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физи-

ческую активность и разнообразную игровую деятельность 

воспитанников на прогулке 

да 

 

 

Заведующий МБДОУ д/с № 50                                        _______ И.А. Михайличенко 
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